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Warum soll ich Insights MDI ®Analysen einsetzen?

3

Motive

VerhaltenKompetenzen



INSIGHTS MDI® Verhalten und Motive

Verhalten zeigt wie wir etwas tun

Motive erklären warum wir etwas tun



Management Development Instruments

Motive

VerhaltenKompetenzen



Persönlichkeitsmodelle
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Hippokrates

erste Verhaltensmuster / 4 Typen

C.G. Jung / Dr. J. Jacobi

Acht-Typen-Modell

William M. Marston (DISG®)

Vier-Quadranten-Modell

Myers-Briggs (MBTI®)

16-Typen-Modell

INSIGHTS MDI®

60-Typen-Modell

Jeder Mensch ist einzigartig!

Es gibt allerdings bestimmte
Grundcharaktere/Persönlichkeitsstile, die 
verschiedene psychologische Modelle 
abbilden, um menschliches Verhalten und 
Bedürfnisse besser zu verstehen und 
einschätzen zu können.

Das Wissen um diese psychologischen 
Erkenntnisse bildet eine hervorragende 
Ergänzung zu der jeweiligen intuitiven 
Menschenkenntnis.



Die 8 INSIGHTS MDI® - Haupttypen
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beharrlich
kleinlich
genau
perfektionistisch
methodisch
kontrollierend

gelassen
unentschlossen
nachfragend
überlegend
formell
ruhig

Beobachter

Mache es richtig!

bereitwillig
leicht zu übervorteilen
entspannt
stur
beherrscht
ausweichend

gelassen
unentschlossen
vorsichtig
misstrauisch
nachdenklich
grübelnd

Koordinator

Mache es ordentlich!

mitfühlend
besitzergreifend
ermutigend
gönnerhaft
annehmend
unaufrichtig

bescheiden
unentschlossen
vernünftig
zögerlich
hilfsbereit
indifferent

Unterstützer

Handle diskret!

prägnant
unverblümt
strukturiert
starr
logisch
pedantisch

nachdenkend
grübelnd
formell
distanziert
unabhängig
isoliert

Reformer

Führe es durch! anspruchsvoll
rechthaberisch
dominant
herrisch
ordentlich
kontrollierend

energisch
penetrant
willensstark
distanziert
formell
intolerant

Direktor

Handle sofort!

entschlossen
überheblich
überzeugend
rasant
aktiv
wortreich

gesprächig
unbekümmert
charmant
autoritär
innovativ
nachlässig

Motivator

Bringe es in Schwung!

spontan
impulsiv
herausfordernd
übereifrig
dynamisch
extravagant

offen
irrational
entschlossen
autoritär
spricht viel
indiskret

Inspirator

Lasst es uns gemeinsam tun!

engagiert
unstrukturiert
einfallsreich
leichtgläubig
vertrauensvoll
schwafelnd

emotional
irrational
freundlich
indiskret
mitteilsam
aufdringlich

Berater

Hole die Zustimmung anderer ein! 



Die 60 INSIGHTS MDI® Typen



INSIGHTS MDI® Überblick über die Analyseversionen
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Potenzialanalyse
Basic / Sales / Executive

Verhaltenspräferenzen

Motivationsanalyse
Driving Forces

EQ Analyse
Emotionale Intelligenz

Talent Insights
Basic / Sales / Executive

Verhaltenspräferenzen und Driving Forces

TriMetrix™ EQ
Basic

Verhaltenspräferenzen und Driving Forces und Emotionale Intelligenz

Verhalten Driving Forces EQ



INSIGHTS MDI® Überblick über die Analyseversionen
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Arbeitsstellenanalyse
Verhaltenspräferenzen

Arbeitsstelle (Sollprofil) Person (Istprofil) Sonstiges

Talent Insights Job
Verhalten & Motive

Potenzialanalyse

Motivationsanalyse

EQ Analyse

Talent Insights

TriMetrix™ EQ

Arbeiten im Homeoffice

Verkaufs-Strategien-Indikator

Teamreport (Verhalten / DF)

Teamreport Talent Insights

Teamreport VSI

Arbeitsstellen-Vergleichsreport



Qualifizierungsmöglichkeiten für Ihre HR Mitarbeitende

INSIGHTS MDI®

Akkreditierter 
INSIGHTS MDI®

Berater

Masterakkreditierter
INSIGHTS MDI®

Berater

Akkreditierter 
INSIGHTS MDI® EQ 

Berater

OutMatch ASSESS by
SCHEELEN®

Akkreditierter 
OutMatch ASSESS Berater

Masterakkreditierter 
OutMatch ASSESS Berater

RELIEF by SCHEELEN®

Akkreditierter Berater 
für RELIEF Individual

Masterakkreditierter Berater
für RELIEF Individual

Akkreditierter Berater 
für RELIEF 

Gefährdungsbeurteilung
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3 Tage

1 Tag

1 Tag



Haben Sie noch Fragen?



Wir beraten Sie  gerne
Ihr Partner
trainInstinct GmbH
Höchster Straße 70
65835 Liederbach
069 9494 312 00
office@traininstinct-gmbh.de


